SEGURANCA SOCIAL N ent e A

DEPARTAMENTO DE RECURSQS HUMANOS

Procedimento concursal comum, com vista ao preenchimento de um posto de trabalho na
categoria e carreira de Assistente Técnico, do mapa de pessoal do Centro Distrital de Setubal do
Instituto da Seguranga Social, I.P., previsto no Servigo Local do Montijo, aberto através do Aviso n°
17264/2009 de 02 de Outubro de 2009, publicado no DR. || Série.

Referéncia DRH/AT/65/2009

LISTA DE RESULTADOS DE CLASSIFICACAO NO METODQ DE SELECCAQ — ENTREVISTA

PROFISSIQNAL DE SELECCAQ
(Para os efeitos previstos no n° 1 do art® 33° da Portaria 83-A/2009, de 22 de Janeiro)

Alexandra Gabriela Moeda Martins Catarino Centeno — 16 valores
Ana Cristina Rebelo Guimaries Salgueiro — 20 valores

Ana Paula Loures Moreira — 8 valores

Dina Teresa Guerreiro Gomes — 16 valores

Filomena Maria Gingeira Costa Bravo — 16 valores

Liberdade Maria Costa Frade — 20 valores

Luis Filipe Fernandes Sousa — 20 valores

Santarém, 02 de Margo de 2010

O Juri

Angélica Magrinho Perpétua Correia Man Anjinho
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